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Auditoria del Instituto Tecnoldgico
Superior de Valladolid.

|. Datos Generales

Logo

Mision

Somos una Institucion publica de educacion superior tecnoldgica que imparte
servicios educativos de calidad para formar de manera integral profesionistas
competitivos que contribuyan al desarrollo socioeconémico y tecnolégico del

pais.

Vision

Ser la mejor institucion educativa de nivel superior de la region, reconocida por la
calidad y pertinencia de sus programas educativos, por la competitividad de sus
egresados y por su contribucion en el mejoramiento social, econémico vy

tecnologico del pais.

Ubicacion
Carretera Valladolid - Tizimin, Km. 3.5 Tablaje Catastral No. 8850, Valladolid,
Yucatan, México, C.P. 97780

Il. Antecedentes

De conformidad con los articulos 30 fraccion VIl de la Constitucion Politica del
Estado de Yucatan, corresponde al Poder Legislativo, a través de la Auditoria

Superior del Estado, revisar la cuenta publica del aflo anterior con el objeto de
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evaluar la gestion financiera, comprobar si se ha ajustado a los criterios sefialados

por el presupuesto y verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los

programas.
- -
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Esta revision se realiza a través de Normas Profesionales de Auditoria del Sistema R
> os)

Nacional de Fiscalizacion y en consideracion a las disposiciones establecidas en °c =
oy ’ . . ~ —

la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como en la normatividad -° z
lw)

emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), dando p
cumplimiento, ademas, de las diversas disposiciones legales aplicables. c
>

—

En la cuenta publica correspondiente al gjercicio fiscal 2018 se encuentra reflejado
el ejercicio del gasto publico, la recaudacion del ingreso y el financiamiento
obtenido que registra la aplicacion y obtencion de los recursos estatales,

federales, propios, derivados de convenios y de financiamientos.
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En virtud de lo anterior y en cumplimiento de los articulos 23 fraccion XXly 72 de
la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, se presenta el
informe individual de auditoria, obtenido con relacién a la cuenta publica del

Instituto Tecnoldgico Superior de Valladolid correspondiente al ejercicio 2018.

Objetivo

El objetivo de la auditoria es obtener una seguridad razonable sobre que el informe
de la cuenta publicay los estados financieros en su conjunto, se encuentran libres
de incorreccion material, asi como emitir un informe de auditoria que contenga la

opinion mediante un dictamen sobre la revision efectuada.

Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, sin embargo, no es una garantia
de que la fiscalizacion realizada de conformidad con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, Normas Internaciones de
Auditoria, mejores practicas y toda aquella disposicion en la materia, siempre

detecte una incorreccion material cuando existe.
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Criterios de seleccion
Para la determinacion de los rubros y operaciones a revisar en la auditoria, se llevo

a cabo un estudio previo de toda la informaciéon concerniente a la entidad

fiscalizada, los cuales fueron utilizados para la obtencion de indicios de autoria,
considerando que dicha informacion estuvo sujeta a los criterios de utilidad,

confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacion.

El criterio de seleccion se apoyo en dos rubros principales, el cualitativo y el
cuantitativo, de acuerdo a las facultades y atribuciones permitidas en el marco
legal aplicable del proceso de fiscalizacion, determinandose ademas mediante el
juicio profesional del auditor, la acciéon fiscalizadora basada en diversos

elementos y factores que se integraron en los procedimientos de auditoria

INDIVIDUAL

aplicados y que se reflejaron en la planeacion del programa de auditoria, dando

cumplimiento a las etapas de planificacion, programacion, ejecucion y
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elaboracion de informe, estipuladas por las Normas Profesionales de Auditoria del
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Sistema Nacional de Fiscalizacion.

Alcance
Para la revision y fiscalizacion efectuada a la cuenta publica del ejercicio fiscal
2018 de la entidad fiscalizada, se determind el universo conforme al origen de los

ingresos que se indican a continuacion:

Universo 45,601.0 miles de pesos

Poblacion objetivo 16,331.9 miles de pesos

Muestra auditada ‘ 11,415.1 miles de pesos
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Representatividad de |la Muestra
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Procedimientos de auditoria aplicados
Los procedimientos de auditoria fueron disefiados para que, de su aplicacion
proporcionaran evidencia de auditoria suficiente, competente, pertinente y

relevante, para emitir conclusiones sobre las cuales basar el dictamen y sustentar
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el informe individual de auditoria. La suficiencia correspondio a una medida de la
cantidad de evidencia, toda vez que fue la necesaria para sustentar y soportar los
resultados, observaciones, conclusiones, recomendaciones y juicios
significativos; la competencia correspondié a los hallazgos de la revision, su
validez y confiabilidad para apoyar los resultados, recomendaciones, acciones
promovidas y dictamen; la pertinencia se relaciono con la calidad de la evidencia
y al proposito de la auditoria, y la relevancia se vinculd con la importancia,
coherencia y relacion logica que se debia tener con las observaciones
determinadas en la auditoria para sustentar el dictamen. La cantidad de evidencia
requerida dependio del riesgo de auditoria, debido a que entre mas grande era el

riesgo, mayor era la probabilidad de requerir mas evidencia.

La naturaleza, tiempos y alcance de los procedimientos de auditoria se basaron y
respondieron a los riesgos evaluados con importancia relativa y al ser disefiados,
se consideraron las razones de dichos riesgos para cada tipo de transacciones,
saldos de cuentas y divulgacion de datos. Tales razones incluyeron el riesgo

inherente a las transacciones y al control.

Las técnicas para obtener la evidencia de auditoria incluyeron el estudio general,

inspeccion, observacion, indagacion, confirmacion, recalculo, repeticion,
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procedimientos analiticos y/u otras técnicas de investigacion. Este conjunto de
técnicas aplicadas de forma individual o combinada fueron los procedimientos de

auditoria utilizados durante todo el proceso de fiscalizacion. La evaluacion sobre

la evidencia fue objetiva y los resultados se comunicaron y trataron con el ente

auditado.

Los procedimientos de auditoria aplicados para obtener evidencia suficiente,
competente, pertinente y relevante, correspondieron a:
= Revisiones basadas en pruebas selectivas de la evidencia que soporta las
cifras y revelaciones de la cuenta publica 2018.
e Pruebas de control interno.
e Pruebas sustantivas.
e Pruebas de doble propdsito.
= Verificar que las operaciones realizadas y registradas en la contabilidad se

ajustaron a los ordenamientos legales y normativos, con el fin de emitir el
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Informe Individual respecto del uso y ejercicio de los recursos durante el

periodo fiscalizado.

lll. Servidores publicos responsables de la auditoria

Jorge Antonio Uc Camas
Javier Armin Lizama Chan

Guilbert Porfirio Chan Bojorquez

IV. Cumplimiento de la normatividad

La revision se llevd a cabo aplicando Normas Profesionales de Auditoria del
Sistema Nacional de Fiscalizacion, asi como en apego a las disposiciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a la normatividad
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), dando
cumplimiento, ademas, de las diversas disposiciones legales aplicables y se
incluyeron pruebas a los registros de contabilidad y procedimientos de

verificacion que se consideraron necesarios en hechos y circunstancias, relativas
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a los estados financieros y presupuestarios sujetos a examen, mediante los

cuales se obtuvieron las bases para fundamentar el dictamen del Informe

Individual.
- -
>Z Z
Conclusiones. Se constatd que la entidad fiscalizada dio cumplimiento a su R
> os)
presupuesto de egresos aprobado, a las disposiciones establecidas en la Ley °c =
General de Contabilidad Gubernamental, a la normatividad emitida por el Consejo -° z
lw)
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y a los diversos ordenamientos <
legales aplicables en materia de ejercicio del recurso, con excepcion de lo c
>

sefalado en el apartado “A. Resultados de las observaciones, recomendaciones y

acciones determinadas”de este informe.

V. Resultados de la fiscalizacion efectuada.
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7 Solventadas

12

Observaciones

2 Solventadas
Parcialmente

3 No Solventadas

De conformidad con el articulo 72 fraccion IV de la Ley de Fiscalizacion de la
Cuenta Publica del Estado de Yucatan, durante el presente proceso se emitieron
12 observaciones, de las cuales 7 fueron solventadas, 2 se solventaron

parcialmente y 3 no fueron solventadas.

A. Resultados de las observaciones, recomendaciones y acciones
determinadas

RESULTADOS DE LA FISCALIZACION

Control Interno
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Observacion numero 1.
Se analizé el control interno instrumentado por la entidad fiscalizada, con base en

el Marco Integrado de Control Interno (MICI) implementado por el Sistema

Nacional de Fiscalizacion; aplicando un cuestionario de control interno y se evaluo
la documentacién comprobatoria con la finalidad de contribuir proactiva y
constructivamente a la mejora continua de los sistemas de control interno
implementados. Derivado de las evaluaciones y con base en los parametros
establecidos por componente se tiene lo siguiente:
1.1 Ambiente de Control, nivel alto: Existe un riesgo bajo de que no se cumplan
con los objetivos de la entidad, sin embargo, se detectaron debilidades y/o
carencias de: procedimientos de vigilancia, deteccion, documentacion y

denuncia de violaciones a los valores éticos de la entidad, mecanismos de

INDIVIDUAL

informacion a las instancias superiores.

1.2 Administracion de Riesgos, nivel medio: Existe un riesgo moderado de que
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no se cumplan con los objetivos de la entidad, debido a que se detectaron
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debilidades y/o carencias de: comité de administracion de riesgos,
lineamientos de operacién del comité de riesgos, identificacion de riesgos,
metodologia para identificacion evaluacion, administracion y control de
riesgos, metodologia para la administracion, revision e informacion de
riesgos de corrupcion.

1.3 Actividades de Control, nivel medio: Existe un riesgo moderado de que no
se cumplan con los objetivos de la entidad, debido a que se detectaron
debilidades y/o carencias de: comité de tecnologias de Informacion y
comunicaciones, programa de adquisicion de equipos y software,
inventarios de sistemas informaticos y de comunicacion en operacion,
licencias y contratos para mantenimiento de sistemas de informacién y de
comunicacion, politicas de seguridad para sistemas informaticos y de
comunicacion, plan de recuperacion de desastres para sistemas
informaticos.

1.4 Informacién y Comunicacién, nivel bajo: Existe un riesgo alto de que no se
cumplan los objetivos y metas de la entidad, debido a que se detectaron
debilidades y/o carencias de: planes o programas de sistemas de
informacion, responsables en materia: de presupuesto y responsabilidad

hacendaria, de contabilidad gubernamental, de transparencia y acceso a
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la informacién publica, de fiscalizacion y de rendicion de cuentas,

documento para informar la situacion que guarda el sistema de control

interno institucional, evaluacion de control interno, establecimiento de

actividades de control para riesgos identificados, documento para planes

-
> =z
de recuperacion de desastres para sistemas informaticos. 2
>
1.5 Supervision, nivel medio: Existe un riesgo moderado de que no se cumplan °
con los objetivos de la entidad, debido a que se detectaron debilidades y/o 5

carencias de: evaluacion de objetivos y metas, programa de acciones de

problemas detectados, seguimiento de acciones, autoevaluaciones de

TIYNAIAITANIT FWHOANI

control interno y programa de trabajo para atender deficiencias

detectadas, auditorias internas y externas.

Lo anterior, en incumplimiento a los acuerdos SCG 11/2017 por el que se expiden

los Lineamientos para la implementacion del Sistema de Control Interno
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Institucional en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, SCG 16/2018 por el que se modifican los Lineamientos para la
implementacion del Sistema de Control Interno Institucional en las Dependencias

y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, present¢ justificaciones respecto a la presente observacion; sin embargo, al
realizar el analisis correspondiente se concluye que la observacion fue solventada
parcialmente al no haber acreditado que cumple con todos los componentes del

control interno institucional.
Estado de la observaciéon: Solventada parcialmente

Accidn: Promocion de responsabilidad administrativa.

Cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
Observacion numero 2.

Se evalué la aplicacion de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)
y los documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable,

mediante un cuestionario de cumplimiento de la ley y la documentacion
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comprobatoria proporcionada con la finalidad de identificar importantes areas de

oportunidad en las que se deberan enfocar esfuerzos para lograr el cumplimento,

las mas relevantes se mencionan a continuacion:
2.1 Obligaciones previstas en la Ley y sus reformas:

2.1.1 La entidad fiscalizada no conté con manuales de
contabilidad, en incumplimiento al articulo 20 de la LGCG.

2.1.2 La entidad fiscalizada no implementé programas para que
los pagos se hagan directamente en forma electronica, mediante
abono en cuenta de los beneficiarios, en incumplimiento al articulo
67 segundo parrafo de la LGCG.

2.2 Transparencia:

2.2.1 La entidad fiscalizada no publico la informacion a que se
refiere la norma para establecer la estructura de informacion de
montos pagados por ayudas y subsidios, en incumplimiento al
articulo 67 de la LGCG.
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La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; sin embargo, al realizar el analisis correspondiente de dicha
informacion se concluye que la observacion no fue solventada toda vez que no

acreditd que cumple en su totalidad con las obligaciones de la LGCG.
Estado de la observacion: No solventada

Accidn: Promocion de responsabilidad administrativa

Servicios Personales
Observacion numero 3.
De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables
y la documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 104.0 miles de pesos
en los meses de abril, julio y diciembre registrados en la cuenta "5.1.1.3.1.3.2.4.4
compensacion garantizada" por concepto de “compensacion garantizada” en la

nomina de directivos; la entidad no proporcioné evidencia que justifique el pago
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de compensaciones no autorizadas en los tabuladores proporcionados de los
periodos 2017 — 2018y 2018 — 2019.

Compensacion

Ob:grrr\:src;én Pdliza Fecha Periodo de la némina garantizada g % é
31 23EE  13/04/2018  1aQuincena de Abril de 2018 8.0 53 =
8.2 23EE  13/04/2018 1a Quincena de Abril de 2018 10.0 g o ;
3.3 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 8.0 5 Z
34 25EE  30/04/2018 2a Quincena de Abril de 2018 8.0 ; E
3.5 25EE  30/04/2018 2a Quincena de Abril de 2018 10.0 ; -
36 25EE  30/04/2018 2a Quincena de Abril de 2018 8.0 o
3.7 17EE  30/07/2018 2a Quincena de Julio de 2018 8.0 E
38 17EE  30/07/2018 2a Quincena de Julio de 2018 10.0 ;
3.9 17EE  30/07/2018 2a Quincena de Julio de 2018 8.0 o

3.10 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 10.0 -
3.11 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 8.0
312 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 8.0

Total 104.0

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 39 fracciones | y Il y 40 del decreto
569/2017 por el que se emite el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Yucatan para el Ejercicio Fiscal 2018; 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 160, 161 y 208 de la Ley del Presupuesto y Contabilidad

Gubernamental del Estado de Yucatan.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion
presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.
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Estado de la observacion: Solventada

Accidn: No aplica

Observacion numero 4.

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables
y la documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 24.8 miles de pesos
en los meses de abril, julio y diciembre registrados en la cuenta 5.1.1.3.1.3.1.4

la ndmina de

“compensaciones” por

concepto de ‘“gratificacion” en
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- administrativos; La entidad no proporcioné evidencia que justifique el pago de
; gratificaciones no autorizadas en los tabuladores 2017 — 2018y 2018 — 2019.
é é Obﬁg;’:%én Péliza Fecha Periodo de la némina (?nrlfeggg?)gégg
= -3 4.1 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 2.1
%L _E 4.2 23EE  13/04/2018 1a Quincena de Abril de 2018 0.5
43 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.1
4.4 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.4
45 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.2
4.6 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.2
47 23EE  13/04/2018 1a Quincena de Abril de 2018 0.2
4.8 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.3
49 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.3
4.10 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.5
411 23EE  13/04/2018 1a Quincena de Abril de 2018 06
412 23EE  13/04/2018 Ta Quincena de Abril de 2018 0.9
413 23EE  13/04/2018 1a Quincena de Abril de 2018 0.2
414 25EE  30/04/2018 2a Quincena de Abril de 2018 2.0
415 25EE  30/04/2018 2a Quincena de Abril de 2018 09
416 25EE  30/04/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.7
417 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.3
418 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 1.3
419 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.3
4.20 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.3

ASEY




Observacion
ndmero

Gratificacion

Periodo de la ndmina .
(miles de pesos)

Fecha

Pdliza

4.21 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.3
4.22 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.9
4.23 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.9 N E %
4.24 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.9 é - g
4.25 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.3 ° S
4.26 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.2 © ; E
4.27 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.2 Z é
4.28 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 04 E -
429 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 02 ; i
4.30 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.4 Z
4.3 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.4 E
4.32 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.2 z
4.33 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.3 :
4.34 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.7 i
4.35 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.5
4.36 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 34
4.37 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.4
4.38 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 04
4.39 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.2
4.40 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.6
4.41 20EE  28/12/2018 2aQuincena de Diciembre de 2018 0.5
4.42 20EE  28/12/2018 2a Quincena de Diciembre de 2018 0.2

Total 24.8

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 39 fracciones |y Il y 40 del decreto
569/2017 por el que se emite el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de Yucatan para el Ejercicio Fiscal 2018; 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 160, 161 y 208 de la Ley del Presupuesto y Contabilidad

Gubernamental del Estado de Yucatan.
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La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendié solventar

la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion

presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.

Estado de la observacion: Solventada

Accion: No aplica
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§ Observacion numero 5.

E De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables
; ; y documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 342.2 miles de pesos
s °a enlos meses de enero a diciembre registrados en la cuenta "5.1.3.3.1.2.3 servicios
E <jE de consultoria administrativa, procesos, técnica y en [SIC]" por concepto de
=z =<

_ =>

honorarios asimilados a salarios; la entidad no proporciond el comprobante fiscal

digital por internet.

Importe

Observacion A , -
Pdliza Periodo de la némina (miles de

nUmero

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
5.1 1EP 10/01/2018  correspondiente  a la 6.5
primera quincena del mes
de enero 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

52 28EP 10/01/2018  correspondiente a la 10.5
primera quincena de enero
2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

53 2EP 10/01/2018  correspondiente  a la 6.5
primera quincena de enero
2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

54 44EP 26/01/2018  correspondiente a la 7.1
segunda quincena de enero
2018
Remuneracion  por el

55 45EP 26/01/2018  servicio de jefe de oficina 7.0

correspondiente  a  la

ASEY




Observacién Importe

> Pdliza Fecha Periodo de la némina '
Tare (miles de

segunda quincena de enero
2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe oficina

VA
N |

=z

5.6 1EP 06/02/2018  correspondiente  a la 6.6 R
primera  quincena  de >3 P

febrero 2018 oc &

Remuneracion  por el To -

servicio de jefe oficina °4 3

57 2EP 06/02/2018  correspondiente  a la 6.5 p
primera  quincena  de S

febrero 2018 <

Remuneracion  por el -

servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
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5.8 66EP 22/02/2018 . 5.8
segunda quincena  de
febrero 2018  (Alcocer
Cetina Henry German)
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

59 67EP 22/02/2018  correspondiente  a la 5.8
segunda quincena de
febrero 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.10 15EP 08/03/2018  correspondiente  a la 6.6
primera quincena de marzo
2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

511 16EP 08/03/2018  correspondiente  a la 6.5
primera quincena de marzo
de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

512 64EP 21/03/2018  correspondiente  a la 7.0
segunda quincena  de
marzo 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

513 65EP 21/03/2018  correspondiente  a la 7.0
segunda quincena de
marzo 2018
Remuneracion  por el
servicio jefe de oficina

514 3EP 10/04/2018  correspondiente  a la 6.6
primera quincena de abril
de 2018
Remuneracion  por el
servicio jefe de oficina

515 4EP 10/04/2018  correspondiente  a la 6.5
primera quincena de abril
de 2018
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Observacién Importe

> Pdliza Fecha Periodo de la némina '
Tare (miles de

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
516 64EP 23/04/2018  correspondiente  a la 6.6
segunda quincena de abiril
w de 2018
. Remuneracion  por el
o servicio de jefe de oficina
< 517 65EP 23/04/2018  correspondiente  a la 6.6
o segunda quincena de abiril
> de 2018
5 Remuneracion  por el
o servicio de jefe de oficina
o o 5.18 17EP 09/05/2018  correspondiente  a la 6.6
= ° primera quincena de mayo
o 2 de 2018
> o Remuneracion  por el
o ED servicio de jefe de oficina
Z o= 519 18EP 09/05/2018  correspondiente a  la 6.0
w Co primera quincena de mayo
= 3 2018
° Remuneracion  por el
z =¥ servicio de jefe de oficina
o 5.20 TTEP 25/05/2018  correspondiente  a la 7.0
segunda quincena de mayo
2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.21 T8EP 25/05/2018  correspondiente  a la 6.3
segunda quincena de mayo
2018

Remuneracion por servicio
de jefe de oficina

5.22 13EP 11/06/2018  correspondiente  a la 6.5
primera quincena de junio
de 2018

Remuneracion por servicio
de jefe de oficina

5.23 14EP 11/06/2018  correspondiente  a la 6.0
primera quincena de junio
de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

524 93EP 25/06/2018  correspondiente a la 6.6
segunda quincena de junio
de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.25 94EP 25/06/2018  correspondiente  a la 6.0
segunda quincena de junio
de 2018
Remuneracion  por el

5.26 14EP 10/07/2018  servicio de jefe de oficina 6.6

correspondiente a la

ASEY




Observacién Importe

> Pdliza Fecha Periodo de la némina '
Tare (miles de

primera quincena de julio
de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

VA
N |

=z

5.27 15EP 10/07/2018  correspondiente  a la 59 R
primera quincena de julio >3 P

de 2018 3< =

Remuneracion  por el To -

servicio de jefe de oficina °4 3

5.28 63EP 19/07/2018  correspondiente  a la 7.0 p
segunda quincena de julio o

de 2018 <

Remuneracion  por el -

servicio de jefe de oficina
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5.29 64EP 19/07/2018  correspondiente  a la 6.3
segunda quincena de julio
de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.30 1EP 13/08/2018  correspondiente  a la 6.6
primera  quincena  de
agosto de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.31 2EP 13/08/2018  correspondiente  a la 59
primera  quincena  de
agosto de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.32 44EP 21/08/2018  correspondiente  a la 7.0
segunda quincena de
agosto

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.33 45EP 21/08/2018  correspondiente  a la 6.3
segunda quincena de
agosto

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.34 3EP 06/09/2018  correspondiente  a la 6.6
primera  quincena  de
septiembre de 2018

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.35 4EP 06/09/2018  correspondiente  a la 59
primera  quincena  de
septiembre de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

5.36 42EP 20/09/2018  correspondiente  a la 6.6

segunda quincena de
pag. 206 \ g I { ‘r
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INFORME INDIVIDUAL
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Observacion

ndmero

5.37

5.38

5.39

5.40

5.41

5.42

5.43

5.44

5.45

5.46

5.47

Pdliza

43EP

26EP

27EP

T4EP

T5EP

10EP

11EP

102EP

103EP

164EP

30EP

20/09/2018

10/10/2018

10/10/2018

26/10/2018

26/10/2018

13/11/2018

13/11/2018

28/11/2018

28/11/2018

29/11/2018

11/12/2018

Periodo de la ndmina

Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
segunda quincena de
septiembre del 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
primera  quincena  de
octubre de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
primera  quincena  de
octubre de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
segunda quincena  de
octubre del 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
segunda quincena de
octubre del 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
primera  quincena  de
noviembre de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
primera  quincena  de
noviembre de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
segunda quincena de
noviembre del 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina
correspondiente  a la
segunda quincena de
noviembre del 2018
Remuneracion  por el
servicio jefe de
departamento
correspondiente a  la
segunda quincena del mes
de febrero de 2018
Remuneracion  por el
servicio de jefe de oficina

Importe
(miles de

8.1

6.5

8.6

6.9

8.1

6.5

8.1

6.6

24.8

ASEY




Observacién Importe

> Pdliza Fecha Periodo de la némina '
Tare (miles de

correspondiente  a la
primera  quincena  de
diciembre del 2018

VA
N |

Remuneracion  por el z
servicio de jefe de oficina R
5.48 104EP 26/12/2018  correspondiente  a la 8.1 >2 2
segunda quincena de oS m
diciembre del 2018 = -
o
Total 342.2 ©
Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de =
o
un decimal aplicado. c
>

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 29 del Codigo Fiscal de la
Federacion; 94, 96 y 99 fraccion Il de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; 2.7.5.1
de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2018; 42 y 43 de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental; 160, 161 y 208 de la Ley del Presupuesto y

34 401d43dNS 0J190TO0ONIJ3IL OLNLIL

Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciono informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion
presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.
Estado de la observacion: Solventada
Accidn: No aplica

Observacion numero 6.

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables
y la documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 79.8 miles de pesos
por concepto de “Gratificacion Anual” a personal que presta sus servicios como
asimilados a salarios por los cuales no se realizo la retencion del Impuesto sobre
la Renta; la entidad no proporcioné el comprobante fiscal digital por internet ni

evidencia que justifique y aclare el motivo de la no retencién correspondiente.

pag. 208 | \SIJ‘Y
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Obsgrvacién Péliza Fecha Importe
numero (miles de pesos)
6.1 56EP  14/11/2018 126
6.2 55EP  14/11/2018 15.8
6.3 61EP  14/11/2018 5.5
o 6.4 70EP  14/11/2018 4.8
o 6.5 69EP  14/11/2018 4.8
§ 6.6 68EP  14/11/2018 4.8
@ 6.7 63EP  14/11/2018 5.6
§ 6.8 62EP  14/11/2018 5.6
f 2 6.9 60EP  14/11/2018 4.8
° = 6.10 OEP  14/11/2018 48
S ra 6.11 58EP  14/11/2018 5.6
é Eg 6.12 57EP  14/11/2018 5.1
= E; Total 79.8
=2 Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

|
VA

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 29 del Codigo Fiscal de la
Federacion; 94, 96y 99 fraccion Il de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; 174 del
Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; 2.7.5.1 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para 2018; 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, 160, 161 y 208 de la Ley del Presupuesto y Contabilidad

Gubernamental del Estado de Yucatan.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion
presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.
Estado de la observacion: Solventada

Accidn: No aplica

ASEY




Adquisiciones

Observacion numero 7.

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables

y la documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 67.0 miles de pesos

VA
N |

z
en los meses de febrero, abril, mayo y agosto por concepto de "vestuario y :? 5
uniformes” registrados en la cuenta “5.1.2.7.1.3.1.7 vestuario y uniformes”; la E% =
entidad no proporciono evidencia de la recepcion de los bienes adquiridos. Ej E
-
M nimars | Poiza  Fecha RO - 5

A 6EE 16/02/2018 20.1 g

7.2 1EE 03/04/2018 179 Z

7.3 15EE 30/05/2018 11.9 -

7.4 T1EE 31/08/2018 17.1 z

Total 67.0 ;

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 4, 160, 161 y 208 de la Ley del
Presupuestoy Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan; 22 fraccién VIl
del decreto 569/2017 por el que se emite el Presupuesto de Egresos del Gobierno

del Estado de Yucatan para el Ejercicio Fiscal 2018.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciono informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion
presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.
Estado de la observacién: Solventada

Accién: No aplica

ASEY



Observacion numero 8.

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables,

con su documentacion comprobatoria se detectaron pagos por 106.1 miles de
pesos en los meses de mayo y noviembre por concepto de "vestuario y uniformes”
registrados en la cuenta "5.1.2.7.1.3.1.1 Vestuario y Uniformes"; la entidad no
proporciono evidencia de haber realizados tres cotizaciones, asi como el cuadro
comparativo para adjudicacion directa, asi como la evidencia de la recepcion de
los materiales pagados y el contrato en el que se especifique el objeto, importe

forma de pago, plazo, lugar, condiciones, vigencia, caracteristicas de los bienes,

w
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(&)
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- garantias y penas convencionales.

o)

- Observacit

o servacion Pdliza Fecha Importe

z 2 ndmero (miles de pesos)

w Fo 8.1 GEE  03/05/2018 327

= a

S 5 8.2 2EE 05/11/2018 29.7

z =% 8.3 2EE 15/11/2018 43.7
Total 106.1

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de
un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 42 y 43 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 76, 77, 89 fraccion Ill, 160, 161 y 208 de la Ley del
Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan; 177 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado
de Yucatan; 7 del acuerdo SCG 17/2018 por el que se expiden los Lineamientos
para la aplicacion del anexo 10A del Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado de Yucatan para el Ejercicio Fiscal 2018; 26 fraccion lll inciso g del acuerdo
SCG 16/2018 por el que se modifican los Lineamientos para la implementacion
del Sistema de Control Interno Institucional en las Dependencias y Entidades de

la Administracion Publica Estatal.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar

la observacion; no obstante, de su revision y analisis se determina que la entidad

ASEY




acredito la cantidad de 29.7 miles de pesos, quedando pendiente por acreditar

76.4 miles de pesos.

Estado de la observacion: Solventada parcialmente.

VA
N |

z
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. . . . oy . . . > z

Accidn: Pliego de observaciones y promocion de responsabilidad administrativa °c =
o

o =z

. ©

Observacion numero 9. p

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables, c

>

—

con su documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 434.4 miles de
pesos en los meses de junio, julio, octubre y diciembre por concepto de compra
de toners y consumibles para tecnologias de la Informacion al mismo proveedor;
por los cuales la entidad no proporciono evidencia de la recepcion de los servicios

pagados, asi como el respectivo contrato en el que se especifique el objeto,

34 401d43dNS 0J190TO0ONIJ3IL OLNLIL

importe, forma de pago, plazo, lugar, condiciones, vigencia, caracteristicas del

servicio prestado, garantias y penas convencionales.

Ob:s:‘:]/:f(ién Péliza Fecha (miIIeT gg :)Eeesos)
9.1 1EE 05/06/2018 166.2
9.2 15EE 23/07/2018 92.6
9.3 6EE 12/10/2018 22.4
9.4 34EE 31/12/2018 163.2
Total 434.4

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 4, 76, 77, 89 fraccion IlI, 160, 161 y
208 de la Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de
Yucatan; 177 del Reglamento de la Ley del Presupuesto y Contabilidad
Gubernamental del Estado de Yucatan; 26 fraccion Il inciso g del acuerdo SCG
16/2018 por el que se modifican los Lineamientos para la implementacion del
Sistema de Control Interno Institucional en las Dependencias y Entidades de la

Administracion Publica Estatal.

ASEY



La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar

la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion

presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la

observacion emitida.

Estado de la observacion: Solventada

Accién: No aplica
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o Observacion numero 10.

> L . s .

= De la revision de los estados de cuenta bancarios y pdlizas de registros contables,
= (=]

- °5 se detectaron pagos por 83.9 miles de pesos en los meses de mayo y junio por
Ll o

= 3 concepto de conservacion y mantenimiento menor de inmuebles registrados
o - . . . e ’ .
e como servicios generales, cuando el concepto corresponde a inversion publica; la
_ =>

entidad no proporciond evidencia de la recepcion de los servicios pagados, asi
como el respectivo contrato en el que se especifique el objeto, importe, forma de
pago, plazo, lugar, condiciones, vigencia, caracteristicas del servicio prestado,
garantias y penas convencionales., fotografias, analisis, calculo e integracion de

los importes en cada estimacion y finiquito.

Obsgrvamon Péliza Fecha Importe
numero (miles de pesos)
10.1 20EE  01/05/2018 419
10.2 11EE  23/05/2018 25.2
10.3 14EE  26/06/2018 16.8
Total 83.9

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 6, 70 y 93 de la Ley de Obra Publica
y Servicios Conexos del Estado de Yucatan; 76, 160, 161 y 208 de la Ley del
Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan; 2 fraccion X,

175 y 234 del Reglamento de la Ley de Obra Publica y Servicios Conexos del

ASEY

Estado de Yucatan.




La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de

2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar

la observacion; no obstante, de su revision y analisis se determina que no acredita

la totalidad del importe observado.

< -
»Z

1
S

Estado de la observacién: No solventada

arltoavna
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Accidn: Pliego de observaciones y promocion de responsabilidad administrativa

TIYNAIAITANIT FWHOANI

Observacion numero 11.

De la revision de los auxiliares de cuentas, estado de cuentas bancario y poliza de
registro contable, se detect¢ una diferencia por 222.1 miles de pesos en el mes de
septiembre entre el importe pagado por concepto del Impuesto Sobre
Erogaciones por Remuneracion al Trabajo Personal y la documentacion soporte
anexa a la podliza; la entidad no proporcioné documentacion que justifique la

diferencia detectada.

, Importe ~ Suma Importe
Observacién Péliza Fecha Cheque Cheque Documentacién

Diferencia
(miles de

ndmero (miles de Soporte pesos)

pesos) miles de pesos
11.1 11EE  03/09/2018 Cheque 667 2,313.3 2,091.2 222.1

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

un decimal aplicado.

Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 89 fraccién Ill, 160, 161 y 208 de la
Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan; 177
del Reglamento de la Ley del Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del
Estado de Yucatan.

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar
la observacion; no obstante, de su revision y analisis se determina que no

solventa.

Estado de la observacién: No solventada

ZHE ASEY
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Accion: Pliego de observaciones y promocion de responsabilidad administrativa.

Observacion numero 12.

De la revision de los estados de cuenta bancarios, polizas de registros contables,
y la documentacion comprobatoria, se detectaron pagos por 278.5 miles de
pesos en el mes de septiembre por concepto de actualizaciones y recargos por
pago del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneracion al Trabajo Personal
correspondientes a los meses de febrero a diciembre 2017 y de enero a julio de

2018; la entidad no proporciond evidencia que justifique y aclare los motivos por
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- los cual no se realizaron los pagos de impuestos en tiempo y forma, generando
; gastos adicionales.
>
: OBSENAION iy g Ao
“ 5o ndmero miles de pesos
= = 12.1 1EE 03/09/2018 23.7
s 2z 12.2 1EE  03/09/2018 243
12.3 1EE 03/09/2018 294
124 1EE 03/09/2018 22.7
12.5 1EE 03/09/2018 20.6
12.6 1EE 03/09/2018 18.8
12.7 1EE 03/09/2018 18.3
12.8 1EE 03/09/2018 21.7
12.9 1EE 03/09/2018 16.1
12.10 1EE 03/09/2018 16.2
1211 1EE 03/09/2018 24.8
12.12 1EE 03/09/2018 10.2
12.13 1EE 03/09/2018 7.9
12.14 1EE 03/09/2018 8.7
12.15 1EE 03/09/2018 59
12.16 1EE 03/09/2018 49
1217 1EE 03/09/2018 3.1
12.18 1EE 03/09/2018 1.2
Total 278.5

Nota: Las cantidades presentadas en la tabla anterior pueden variar respecto a las originales, por el redondeo de

ASEY

un decimal aplicado.




Lo anterior, en incumplimiento a los articulos 4, 160, 161 y 208 de la Ley del

Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatan; 26 de la Ley

General de Hacienda del Estado de Yucatan.

VA
N |

La entidad fiscalizada mediante oficio DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio de 2 E
2019, proporciond informacion y/o documentacion con la que pretendio solventar :U; %
la observacion; en ese sentido, de la revision y analisis de la documentacion 5 -
presentada se determind que la entidad atendid de manera suficiente la Z
observacién emitida. E

Estado de la observacion: Solventada

Accidn: No aplica

34 401d43dNS 0J190TO0ONIJ3IL OLNLIL

B. Sintesis de las justificaciones y aclaraciones presentadas por la
entidad fiscalizada durante las revisiones

Resumen de las Acciones Derivadas de las Observaciones

W Pliego de Observaciones

Promocion del Ejercicio
de la Facultad de
Comprobacion Fiscal

B Recomendaciones

N w s~ o o0 N

J—

B Promocion de
0 0 Responsabilidad
Administrativa

Como resultado de los procedimientos de auditoria se realizaron observaciones
financieras de las cuales se recibieron solventaciones por parte del ente auditado;
asimismo, presento las siguientes justificaciones y aclaraciones relacionadas con

los conceptos observados:
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Observacion
nUdmero

Argumento de la entidad

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion; sin embargo,
al realizar el analisis correspondiente
de dicha informacion se concluye que
la observacion  fue  solventada
parcialmente al no haber acreditado
que cumple con todos los
componentes del control interno
institucional.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacién y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion; sin embargo,
al realizar el andlisis correspondiente
de dicha informacion se concluye que
la observacion no fue solventada toda
vez que no acreditdé que cumple en su
totalidad con las obligaciones de la
LGCG.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion, en ese
sentido, de la revision y analisis de la
documentacion presentada se
determind que la entidad atendio de
manera suficiente la observacion
emitida.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion;, en ese
sentido, de la revision y analisis de la
documentacion presentada se
determind que la entidad atendié de

Estado actual
dela
observacion

Accioén/
recomendacion

Promocidn de
responsabilidad
administrativa

Solventada
parcialmente

Promocion de

- No
responsabilidad
. . solventada
administrativa
No aplica solventada
No aplica Solventada
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Estado actual

Argumento de la entidad . dela
recomendacion .
observacion

Observacion Accién/

nUdmero

manera suficiente la observacion

emitida.

> =z
La entidad fiscalizada mediante oficio i
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio -
de 2019, proporciond informacion y/o c
documentacion con la que pretendid o

solventar la observacion; en ese
5 sentido, de la revision y analisis de la No aplica Solventada
documentacion presentada se
determind que la entidad atendié de
manera suficiente la observacion
emitida.

TIYNAIAITANIT FWHOANI

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendié
solventar la observacion, en ese
6 sentido, de la revision y analisis de la No aplica Solventada
documentacion presentada se
determind que la entidad atendid de
manera suficiente la observacion
emitida.

34 401d43dNS 0J190TO0ONIJ3IL OLNLIL

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion, en ese
7 sentido, de la revision y analisis de la No aplica Solventada
documentacion presentada se
determind que la entidad atendid de
manera suficiente la observacion
emitida.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion; no obstante,
de su revisién y analisis se determina
que la entidad acredit6 la cantidad de
29.7 miles de pesos, quedando

SEl \SEY

Pliego de
observaciones 'y
promocion de
responsabilidad
administrativa

Solventada
parcialmente



Estado actual

Argumento de la entidad . dela
recomendacion .
observacion

Observacion Accién/

nUdmero

pendiente por acreditar 76.4 miles de
pesos.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
solventar la observacion, en ese
9 sentido, de la revision y analisis de la No aplica Solventada
documentacion presentada se
determind que la entidad atendié de
manera suficiente la observacion
emitida.
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- La entidad fiscalizada mediante oficio
° DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio .
a o . Pliego de
< de 2019, proporciond informacion y/o .
- - .. observacionesy
- documentacion con la que pretendié - No
< 10 - promocion de
-> solventar la observacion; no obstante, . solventada
L L . responsabilidad
de su revision y andlisis se determina . .
administrativa
gue no solventa.
La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio .
S . Pliego de
de 2019, proporciond informacion y/o .
- ., Observacionesy
documentacion con la que pretendié - No
11 . promocion de
solventar la observacion; no obstante, solventada

INFORME INDIVIDUAL

responsabilidad

de su revisién y analisis se determina . .
administrativa

gue no solventa.

La entidad fiscalizada mediante oficio
DG/SAF/164/2019 de fecha 4 de junio
de 2019, proporciond informacion y/o
documentacion con la que pretendio
12 solvgntar 2 ob.s.elrvacio'n;l . e.n ese No aplica Solventada
sentido, de la revision y analisis de la
documentacion presentada se
determind que la entidad atendié de
manera suficiente la observacion

emitida.

Las acciones y recomendaciones presentadas en la tabla anterior que no fueron

solventadas y/o atendidas o se encuentran en proceso, quedaran formalmente

ASEY




promovidas a partir de la notificacion del informe individual de auditoria al ente

fiscalizado.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad fiscalizada contara con un término de 30

Sz =

dias habiles para que presente la informacion y realice las aclaraciones o S
> os)

consideraciones que estime pertinentes, los cuales se someteran a analisis y en °c =
s ’ s . B —

el supuesto de que la observacion no sea solventada, se procedera en términos -° z
lw)

de la legislacion aplicable. <
=

c

>

—

Posible dano o perjuicio
Derivado del resultado de la fiscalizaciéon de la cuenta publica, se estima una

posible afectacion de 382.4 miles de pesos a la hacienda publica.

Cabe recalcar que dicho monto no necesariamente implica una recuperacion,

34 401d43dNS 0J190TO0ONIJ3IL OLNLIL

dafo o perjuicio a la hacienda publica estatal o en su caso al patrimonio de la
entidad fiscalizada, pues se encuentran sujetas a las aclaraciones que se efectten

en los plazos establecidos en la normatividad aplicable.

Multas
Como resultado del proceso de fiscalizacion de la cuenta publica, no se

impusieron multas a la presente entidad fiscalizada.

Dictamen de los informes individuales de auditoria

Con fundamento en los articulos 43 Bis de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatan; 1, 2 fracciones |, VI'y XIV, 14 fracciones V, VI, VII, IX, XVI y XXXVII, 23
fracciones |, XVIy XXly 72 fraccion | de la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica
del Estado de Yucatan, se emite el presente dictamen de auditoria sobre la
informacion financiera proporcionada por la entidad fiscalizada, consistente en
los estados e informes contables y presupuestarios que integran su cuenta

publica del ejercicio fiscal 2018.

La fiscalizacion fue realizada en consideracion a lo dispuesto en la Ley de
Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan y demas ordenamientos

legales aplicables en la materia.
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Las técnicas y procedimientos de auditoria aplicados se apegaron a las Normas
Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, las cuales

requirieron que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que permitio

obtener una seguridad razonable de que lo revisado, de acuerdo al objetivo y
alcance de la auditoria con base en la informacién financiera de la cuenta publica
presentada por la entidad fiscalizada y de cuya veracidad es responsable, no
presenta errores u omisiones importantes y que estan preparados con base en la
normatividad de la materia y los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental. Al efectuar la evaluacién del riesgo, el auditor tuvo como fin,
disefar los procedimientos de auditoria que fueron adecuados en funcion de las
circunstancias. Dichos procedimientos se ejecutaron mediante pruebas

selectivas que se estimaron necesarias, y en consecuencia, se considera que la

INDIVIDUAL

evidencia obtenida de la fiscalizacion proporciona una base suficiente y adecuada

para emitir el dictamen de los informes individuales de auditoria que se refiere a

LLADOLID

la muestra de los rubros revisados:
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Con base en los resultados obtenidos en la auditoria practicada al Instituto
Tecnoldgico Superior de Valladolid cuyo objetivo fue fiscalizar la gestion
financiera para comprobar el cumplimiento de lo dispuesto en el presupuesto de
egresos, incluyendo la revision del manejo y custodia de recursos estatales y
propios, gastos publicos, asi como de la demas informacion financiera, contable,
patrimonial, presupuestaria y programatica, conforme a las disposiciones
aplicables, y especificamente, respecto de la muestra auditada sefialada en el
apartado relativo al alcance, se concluye que en términos generales, cumplio con
las disposiciones legales y normativas que son aplicables en la materia, con
excepcion de lo sefalado en el apartado “A. Resultados de las observaciones,

recomendaciones y acciones determinadas”.
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